SADI SERVIZI INDUSTRIALI S.p.A.
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PROPOSTA DEL COLLEGIO SINDACALE ALL’ASSEMBLEA DEGLI
AZIONISTI RELATIVAMENTE AL CONFERIMENTQ DELL’INCARICO DI
REVISIONE

(ai sensi dell’art. 159, comma 1, del D. Lgs. 58/1998)

& ok %
Signori Azionisti,
premesso che

(i) con I’approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2008 scade ’incatico
di revisione contabile conferito dall’Assemblea ordinaria di SADI SERVIZI
INDUSTRIALI S.p.A. alla societd di revisione Deloitte & Touche S.p.A., in
conformitd alle disposizioni del medesimo D.Lgs. 58/1998 (il “TUF”), del
Regolamento Consob  11971/1999 come successivamente modificato (il
“Regolamento Emittenti”) e delle applicabili raccomandazioni emanate dalla
Consob, ed & quindi necessario provvedere al conferimento di un nuovo incarico
di revisione contabile, ai sensi delle richiamate disposizioni, ad una societa di
revisione iscritta all’Albo di cui all’art. 161 TUF, nel rispetto di quanto previsto
dal disposto dell’art. 159, comma 4, TUF;

(ii) al fine di cui alla premessa (i), & stato richiesto al Collegio Sindacale di formulare
una proposta motivata di conferimento dell’incarico di revisione da presentare
all’Assemblea dei Soci di SADI SERVIZI INDUSTRIALI in conformita al
disposto dell’art, 159 del TUF;

(iify 11 Collegio Sindacale ha formulato la suddetta proposta nei termini di legge,
proponendo la societd Emst & Young quale societd di revisione. Tale proposta
non pud pill considerarsi efficace, posto che in data 17 aprile 2009 la suddetta
societd di revisione ha fatto pervenire una comunicazione con la quale veniva
ritirata la propria proposta, alla luce della portata dei rilievi della relazione della

societa di revisione Deloitte & Touche del 11 aprile 2009.

(iv) si rende quindi necessario che il Collegio Sindacale proceda alla formulazione di

una nuova proposta all’ Assemblea.

At



(v) Rammentato che, come gia dettagliatamente menzionato nella precedente proposta,

il Collegio ha analizzato le proposte di altre tre societd di revisione invitate come

di seguito richiamate:

- PriceWaterhouseCoopers S.p.A., onorari euro 98,250 per 1.310 ore ,= annue,
olire a rivalutazione monetaria secondo indici Istat costo vita, LV A, e rimborso
delle spese vive sostenute nell’esecuzione del mandato;

- BDO Sala Scelsi Farina S.p.A., onorari euro 95.000 per 1.300 ore ,= annue,
oltre a rivalutazione monetaria secondo indici Istat costo vita, LV.A. ¢ rimborso
delle spese vive sostenute nell’esecuzione del mandato;

- Fausto Vitucei & C. s.a.s., onorari euro 86.000 per 1292 ore ,= annue, oltre a

rivalutazione monetaria secondo indici Istat costo vita, I.V.A. e rimborso delle

spese vive sostenute nell’esecuzione del mandato;

(vi) premesso che dall’analisi comparata delle tre offerte residue, ricevute per la

revisione contabile e certificazione del bilancio per gli esercizi dal 2009 al 2017,

quali quelle della PriceWaterhouseCoopers S.p.A., della BDO Sala Scelsi Farina

S.p.A., e della Fausto Vitucci & C. s.a.s., emergono i seguenti punti che a nostro

avviso sono importanti per la scelta:

a)

b)

d)

La Sadi Servizi Industriali S.p.A. & una societd quotata pertanto la scelta della
societa di revisione deve essere orientata verso quella societd che tra il proprio
portafoglio clienti amnovera le maggiori conoscenze professionali ¢d

esperienze per le societd quotate, siano esse di grandi o piccole dimensioni.

La Sadi Servizi Industriali S.p.A. essendo una societd quotata ha la necessita
nonché D’esigenza di essere accompagnata da una importante societa di

revisione di alta visibilitd e professionalita;

La Sadi Servizi Industriali S.p.A. essendo una societd quotata ha la necessitd
di individuare una societd di revisione disponibile alla consultazione e alla
comunicazione in ordine alle problematiche che potrebbero emergere in

aggiunta a quelle di esclusiva natura e cultura contabile.

La Sadi Servizi Industriali S.p.A. essendo una societd quotata ha la necessita

di conoscere in anticipo eventuali problematiche legate ad alta tecnicalitd
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contabile, da affrontare attraverso un collaborative dialogo e scambio di
vedute e nel contempo ricevere supposto e sostegno dalla societa di revisione

incaricata;

(vii} 11 Collegio Sindacale, pur tenendo in debita considerazione le esigenze della
societd, ha ritenuto necessario escludere dalla selezione la Fausto Vitucei & C.
s.a.5., essendo stata la societd di revisione nella societa incorporata nel 2007 in
S.8.I. e non avendo alcuna esperienza di societa quotate oltre a non annoverare tra
i suoi incarichi altre societd quotate in borsa, pur avendone i requisiti di legge;

(vii) Il Collegio Sindacale ha quindi ricontattato sia la BDO Sala Scelsi Farina S.p.A. sia la
PriceWaterhouseCoopers S.p.A..

In data 27 aprile 2009 la BDO Sala Scelsi Farina S.p.A,, tenuto conto degli elementi
noti emersi dopo il 18 febbraio 2009, data di presentazione della proposta, e considerato
che tali elementi comporterebbero una rivisitazione significativa sulla pianificazione del
lavoro, sulle risorse professionali e sui tempi da impiegare nonché sul valore
deil’onorario, ha ritirato formalmente la proposta.

In data 28 aprile 2009 ¢ invece pervenuta la proposta rivista delia
PriceWaterhouseCoopers S.p.A. che si seguito si riporta:

- PriceWaterhouseCoopers S.p.A., onorari euro 105.750 per 1.410 ore ,=
annue, oltre a rivalutazione monetaria secondo indici Istat costo vita, LV.A.,
rimborso delle spese vive sostenute nell’esecuzione del mandato in misura
forfettaria pari al 2% degli onorari ed il contributo di vigilanza a favore della
Consob, attualmente del 7,65 per cento.

- L’integrazione alla proposta del 12 marzo 2009 pari a euro 7.500 emerge dal
fatto che per la controllata “Blu Ambiente S.r.l.”¢ necessario passare da un
“esame somimario” ad una “revisione obbligatoria”, avendo superato la stessa
1 parametri previsti dal D.Lgs 58/98;

- La societa di revisione, tenuto conlo dei tempi molto stretti per riformulare
una nuova proposta ¢ non essendo in grado di determinare una nuova stima
ragionevolmente precisa circa i tempi necessari allo svolgimento delle
attivita, che nel caso di specie tali tempi potrebbero incrementarsi in modo
significativo, ha richiesto, per il solo esercizio 2009, di quantificare gli
onorari sulla base dei tempi che effettivamente verranno spesi per lo

svolgimento delle attivitd di revisione. Tali tempi saranno valorizzati, per
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quanto riguarda pit streftamente 1’attivitd di revisione contabile, alla tariffa

oraria commisurata al livello professionale impiegato (vedi allegato 2 della

proposta) mentre per quanto riguarda i tempi spesi dagli specialisti, ad una

tariffa oraria di euro 400;

- Cid premesso si impegna comunque a non superar¢ l'importo di euro

150,000, con riferimento all’attivita di revisione contabile e I'importo di euro

100.000 con riferimento all’attivitd degli specialisti.

- Alla luce di quanto predetto, delle limitazioni esposte, e dell’offerta

pervenuta, riteniamo che la societd PriceWaterhouseCoopers S.p.A., sia

P’unica societd di revisione che pud essere incaricata per la revisione

contabile e certificazione del bilancio della Societd Sadi Servizi Industriali

S.p.A., per gli esercizi dal 2009 al 2017. Riteniamo comunque segnalare che

la societd di revisione & tra le prime societd di revisione al mondo

annoverando una innovativa metodologia di revisione che di concerto con

una adeguata modalitd di comunicazione con i propri clienti e con le

istituzione la porta a posizionarsi come “azienda leader del settore”. In Italia &

la prima societa di revisione per esperienza in societd quotate, cosi come per

numero di incarichi,

Cid premesso il Collegio Sindacale ha ritenuto di sottoporre all’ Assemblea ordinaria di
SADI SERVIZI INDUSTRIALI S.p.A. la proposta di revisione contabile presentata da

PriceWaterhouseCoopers S.p.A. societd iscritta all’Albo speciale delle societd di

revisione ai sensi dell*art. 161 TUF (la “Proposta™);

(viii) detta Proposta prevede per la durata di nove esercizi a norma dell’art. 159, comma
4, TUF e quindi per gli esercizi 2009-2017:

(a)

(b)

(©

I"incarico di revisione contabile del bilancio di esercizio e del bilancio
consolidato ai sensi degli artt. 155 ¢ 156 TUF;

I'incarico di revisione contabile limitata delle relazioni finanziarie
semestrali, in conformita a quanto raccomandato dalla Consob con Delibera
n, 10867 del 31 luglio 1997; ¢

I’incarico per lo svolgimento delle attivita di cui all’art. 155, comma 1, lett.
a), TUF, secondo le modalitd indicate nella Comunicazione Consob n.

99023932 del 29 marzo 1999,



(ix) la Proposta, nell’Allegato 1, contempla il piano di revisione del Gruppo SADI

(x)

SERVIZI INDUSTRIALI, in conformitd a quanto previsto dall’art. 165 TUF,
fermo restando che gli incarichi relativi alla revisione delle societa controllate
saranno oggetto di proposte separate ed autonomi conferimenti da parte delle
singole societd; la Proposta include I'estensione delle procedure di revisione sul
package di consolidamento delle societd controllate e collegate, distinguendo fra
revisione completa, revisione limitata ed esame sommario; la Proposta contiene
altresi le attivitd di verifica connesse alle firme ed invio telematico delle
dichiarazioni fiscali (Mod.Unico e Modello 770);

il corrispettivo per I'incarico di revisione contabile oggetto della Proposta, per
ciascuno degli esercizi, fatta eccezione per il solo esercizio 2009, dal 2010 al
2017, & quantificato come segue:

- revisione contabile del bilancio di esercizio di SADI SERVIZI
INDUSTRIALI ¢ attivita di verifica ai sensi dell’art. 155, comma 1, lett. a)
TUF: ore 420 per Euro 31.500;

- revisione contabile del bilancio consolidato di Gruppo, incluso il
coordinamento del lavoro di revisione del bilancio consolidato, le procedure
di revisione pianificate sul package di consolidamento delle societa
controllate e la verifica del procedimento di consolidamento: ore 90 per Euro
6.750;

- revisione contabile limitata della relazione finanziaria semestrale di SADI
SERVIZI INDUSTRIALI S.p.A.: ore 200 per Euro 15.000;

- revisione contabile completa del bilancio di esercizio di NewCo Architettura
S.p.A. e attivitd di verifica ai sensi dell’art. 165 del D. Lgs 58/98: ore 180
per Euro 13.500;

- revisione contabile completa del bilancio di esercizio di Ecoitalia s.r.l. e
attivitd di verifica ai sensi dell’art. 165 del D. Lgs 58/98: ore 220 per Euro
16.500;

- revisione contabile completa del bilancio di esercizio di La Torrazza s.r.l. €
attivitd di verifica ai sensi dell’art. 165 del D. Lgs 58/98: ore 100 per Euro
7.500;

- revisione contabile completa del bilancio di esercizio di Cogiri s.r.l. & attivita
di verifica ai sensi dell’art. 165 del D. Lgs 58/98: ore 100 per Euro 7.500;



- revisione contabile completa del bilancio di esercizio di Blu Ambiente s.r.l. ¢
attivitd di verifica ai sensi dell’art. 165 del D. Lgs 58/98: ore 100 per Euro
7.500;

Con riferimento ai sopra indicati corrispettivi, la Proposta — in linea con le
condizioni negoziali abitualmente praticate sul mercato — indica quanto segue:

- i corrispettivi non comprendono i rimborsi per le spese sostenute pet lo
svolgimento dell’incarico in misura forfettaria pari al 2% degli onorari ed 1
contributo di vigilanza a favore della Consob, attualmente del 7,65 per cento
e'IVA;

- a decorrere dalla revisione dei bilanci e della relazione finanziaria semestrale
dell’esercizio 2010 e dall’attivitd di verifica della tenuta della contabilita
prevista per ’esercizio 2010 1 corrispettivi saranno soggetti ad adeguamento
annuale sulla base deil'indice ISTAT del costo della vita rispetto all’anno
precedente.

In presenza di circostanze che comportino un aggravio dei tempi rispetto a quanto
stimato nella Proposta (quali, a titolo esemplificativo, il cambiamento della
struttura e della dimensione della Societd ¢/o del Gruppo, modifiche nei presidi
istituiti nell’ambito del sistema di controllo interno, cambiamenti normativi, di
principi contabili e/o di revisione, |’effettuazione di operazioni complesse poste in
essere dalla Societd e/o dalle societa del gruppo, ulteriori procedure di revisione
statuite da Consob mediante le sue comunicazioni o principi di revisione di
riferimento nonché, in base all’art. 165, comma 1-bis, TUF, le eventuali attivita
addizionali effettuate in relazione alle societd esaminate da altri revisori), la
Proposta potra essere oggetto di integrazione nel rispetto di quanto statuito dal
Regolamento Emittenti. Nel caso in cui il tempo impiegato per le attivita di
revisione risultasse inferiore a quello stimato, i corrispettivi saranno

proporzionalmente ridotti.
visti
gli art. 155, 156, 159 e 165 del TUF,

I’art. 146 del Regolamento Emittenti;

considerato che



- la Proposta appare conforme alle disposizioni di legge ¢ regolamentari vigenti,
nonché alle indicazioni di cui alla comunicazione Consob n. 96003556 del 18
aprile 1996;

- la Proposta contiene il piano di revisione dei bilanci d’esercizio e consolidato ¢
delle relazioni finanziarie semestrali con riferimento agli esercizi dal 2009 al
2017, con la previsione dell’espletamento delle attivita di verifica della regolare
tenuta della contabilitd sociale ¢ della corretta rilevazione dei fatti di gestione nelle
scritture contabili, nonché dell’espletamento di tuite le attivitd necessarie al fine di
esprimere il giudizio di cui all’art. 156 del TUF;

- detto piano, nonché le ulteriori attivity indicate nella Proposta, a parere degli
scriventi, risulta adeguato e completo sotto il profilo tecnico;

- il numero di ore indicate nella Proposta per lo svolgimento dell’incarico risulta
ragionevole;

- il trattamento economico richiesto appare in linea con le migliori condizioni di
mercato, commisurato all’ampiezza e alla qualitd dei servizi offerti, oltre che
determinato in conformitd a quanto indicato nella Comunicazione Consob n.
96003556 del 18 aprile 1996 ¢ secondo i criteri dell’art. 145-bis del Regolamento
Emittenti;

- la Societa di Revisione in esame possiede i requisiti di indipendenza previsti dalla
legge e, allo stato, non risultano situazioni di incompatibilitd o situazioni di
conflitti di interesse rilevanti ai sensi delle applicabili di disposizioni di legge e di
regolamento;

- la Societa di Revisione, che ¢ dimensionata a livello mondiale, dispone di una
struttura adeguata sotto il profilo organizzativo all’ampiezza e alla complessita
dell’incarico da svolgere;

tutto cid premesso

il Collegio Sindacale propone di conferire alla societd PriceWaterhouseCoopers S.p.A.,
per gli esercizi 2009-2017, ovvero sino all’assemblea che approvera il bilancio al 31
dicembre 2017, alle condizioni indicate nelle Proposta (che si allega alla presente sub
Allegato “A™) per un corrispettivo complessivo come indicato altresi al precedente
punto (vii-x), I’incarico di revisione contabile del bilancio di esercizio, del bilancio
consolidato, di revisione limitata delle relazioni finanziarie semestrali, di revisione sul
package di consolidamento delle societa controllate e di verifica del procedimento di
consolidamento, nonché di verifica della regolare tenuta della contabilita sociale e della
corretta rilevazione dei fatti di gestione nelle scritture contabili e per quelle attivita di



verifica connesse alle firme ed invio telematico delle dichiarazioni fiscali (Mod. Unico e
Modello 770) degli esercizi 2009-2017.

La presente proposta del Collegio Sindacale verra sottoposta alla prossima Assemblea
ordinaria di SADI SERVIZI INDUSTRIALI S.p.A. per le deliberazioni di competenza
della stessa.

Allegato “A™: Proposta di conferimento di incarico di revisione contabile di SADI
SERVIZI INDUSTRIALI S.p.A.

Segrate, 28 aprile 2009

(il Presidente del Collegio Sindacale)
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PricewaterhouseCoopers SpA

Al Collegio Sindacale della
SADI SERVIZI INDUSTRIALI SPA

ep.c.

Al Consiglio di Amministrazione della
SADI SERVIZI INDUSTRIALI SPA

Milano, 28 aprile 2009

Egregi Signori,

Con riferimento alla richiesta della Sadi Servizi Industriali SpA (la “Societa”) di
aggiornamento del “Documento di presentazione offerta” per lincarico di revisione
contabile della Sadi Servizi Industriali SpA e del Gruppo Sadi Servizi Industriali (di
seguito “Gruppo Sadi”) per gli esercizi dal 2009 al 2017 e di revisione contabile
limitata del bilancio semestrale abbreviato al 30 giugno per gli esercizi dal 2009 al
2017, da noi inviatoVi in data 12 marzo 2009, forniamo di seguito i termini e le
condizioni della nostra proposta per le attivita sopra indicate.

In Allegato 1 & riportata la stima dei nostri onorari inclusa nel “Documento di
presentazione offerta” del 12 marzo 2009.

In Allegato 2 viene riportato il preventivo dettagliato dei suddettl onorari, con
riferimento alla Sadi Servizi Industriali SpA.

Il summenzionato documento, a cui si rinvia, contiene tutte le informazioni relative
alla nostra struttura, alla nostra esperienza ed all'approccio di revisione da noi
utilizzato, necessari al Collegio Sindacale per effettuare le proprie valutazioni.

A tal propos;to notiamo che, sulla base dei dati aggiornati al 31 dicembre 2008 che
la Societa ci ha inviato, la controllata Blu Ambiente Srl, che nel nostro precedente
Documento di presentazione offerta” era indicata come “Esame sommario senza
emissione di relazione separata”, supera i parametri previsti dal DLgs 58/98 per la
revisione obbligatoria ai sensi dell'articolo 165 dello stesso DLgs 58/98. Pertanto
FAllegato 1 & stato modificato per tenere in considerazione tale variazione.
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A seguito delle vicende, successive all'invio del sopracitato documento, che hanno
interessato la Vostra Societa e, pill in generale il Gruppo Sadi, in data 27 aprile
2009 la Societa ci ha richiesto la disponibilita a formulare una nuova proposta da
sottoporre all’attenzione del Collegio Sindacale per le valutazioni di sua speitanza
ai fini della presentazione allAssemblea degli azionisti convocata, in prima
convocazione, in data odierna, ed in seconda convocazione in data 29 aprile
2009,

Stante quanto sopra e considerato i ristretti tempi a disposizione per valutare gli
impatti sulla nostra attivita di revisione conseguenti alie circostanze segnalate dal
revisore nella propria relazione sul bilancio al 31 dicembre 2008, non siamo in
grado di effettuare una stima ragionevolmente precisa dei tempi necessari allo
svolgimento delle nostre attivita.

Siamo comungque consapevoli che tali circostanze porteranno ad un incremento,
anche s:gnlﬂcatavo dei tempi necessari per assolvere |'incarico, nonche
I'esigenza di riesaminare la composmone del team di revisione, incrementando il
co:nvolglmento di personale con maggiore esperienza. Inoltre le medesime
circostanze richiederanno l'intervento di specialisti (soprattutto in materia legale,
fiscale e di controlio interno) per analizzare in modo approfondito tutta la
documentazione disponibile e per valutare i relativi impatti sulla Relazione
Finanziaria Semestrale al 30 giugno 2009 e sul bilancio d'esercizio e consolidato
al 31 dicembre 2009.

Vi proponiamo pertanto, per il solo esercizio 2009, di quantificare gli onorari sulla
base dei tempi che effettivamente sosterremo per lo svolgimento delle nostre
attivita e sulla effettiva composizione (‘Mix %") del team di revisione coinvolto. Tali
tempi saranno valorizzati, per quanto riguarda piU streftamente lattivita di
revisione contabile, alla tariffa oraria commisurata al livello del personale
impiegato (a tale proposito si veda Allegato 2) e, per quanto riguarda i tempi spesi
dagli specialisti, ad una tariffa media oraria di Euro 400.

Possiamo fin d’ora confermarVi che gli onorari totali a Voi addebitati non
supereranno limporto di Euro 150.000 con riferimento all'attivita di revisione
contabile in senso stretto (rispetto al totale di Euro 105.750 riportato nel prospetto
in Allegato 1), e I'importo di Eurc 100.000 con riferimento all'attivita degli
specialisti di cui sopra.

Tali importi non includono I'IVA, le spese vive, da addebitarsi in base al costo
sostenuto, di segreteria, da addebitarsi in misura forfettariamente pari al 2 per
cento degli onorari, ed il contributo di vigilanza a favore della Consob, attualmente
del 7,56 per cento, che Vi sara addebitato annualmente. Qualora la misura del
contributo dovesse essere modificata da successivi provvedimenti, provvederemo
ad applicare il nuovo contributo, operando i conguagli del caso.

(2)
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Gli onorari aggiuntivi rispetto a quanto riportato nellAllegato 1 saranno addebitati
totalmente alla Sadi Servizi Industriali SpA.

Resta inteso che gli onorari come sopra indicati non comprendono quelli relativi a
pareri e/o osservazioni che potranno esserci da Voi richiesti ai sensi ed in
conformita alle disposizioni del Codice Civile e/o di leggi speciali.

Gli onorari relativi alle societa controllate assoggettate a revisione ex articolo 165
del DLgs 58/98, che saranno oggetto di proposta separata e di conferimento di
incarico da parte delle rispettive assemblee, non comprendono e attivita connesse
al passaggio eventuale ai principi contabili internazionali (IFRS) e sono stati quindi
determinati senza considerare gli aggravi di lavoro sull'attivita di revisione
contabile derivante dall'applicazione del DLgs 38/2005.

| suddetti importi restano confermati a condizione che la Societa ci fornisca tutta la
collaborazione, 'assistenza ed il supporto necessari e utili al corretto e puntuale
svolgimento del nostro incarico, ivi incluso il libero accesso del nostro personale
incaricato alle banche dati e la disponibilita dei centri elaborazione dati all'utilizzo
del nostro software di supporto all'attivita di revisione e piena e tempestiva
collaborazione nel consentirci di svolgere tutte le procedure di revisione che
riterremo necessarie,

A tal proposito Vi anticipiamo che & nostra intenzione iniziare le attivita preliminari
gia durante il mese di maggio 2009 e, quindi, resta inteso che la Societa si
rendera disponibile per permetterci il regolare svolgimento delle suddette attivita.

Resta inteso, inoltre, che gli importi sopra riportati sono stati quantificati al meglio
delle nostre conoscenze sulle circostanze ad oggi note. Nel caso dovessero
presentarsi ulteriori circostanze eccezionali o imprevedibili, ivi incluse, a mero
titolo esemplificativo, variazioni significative nella struttura ed attivita della Societa
e del Gruppo Sadi, istituzione di patrimoni destinati ad uno specifico affare,
cambiamenti normativi, cambiamenti nei principi contabili e/o di revisione, che
possano richiedere tempi superiori, rispetto a quanto sopra indicato, sara nostra
premura informarVi tempestivamente per un adeguamento dei nostri onorari.

Per quanto riguarda gli esercizi successivi al primo (esercizi dal 2010 al 2017),
provvederemo, in prossimita del termine delle nostre attivita sul bilancio al 31
dicembre 2009, a presentarVi un'integrazione di proposta relativa alla revisione
del bilancio d'esercizio e consolidato della Sadi Servizi Industriali SpA che sara
determinata sulla base dell'esperienza e della conoscenza acquisita durante il
primo esercizio di intervento.

Tale integrazione potra sia confermare le ore indicate nel nostro “Documento di

presentazione offerta”, sia prevedere un maggior numero di ore ed una diversa
composizione del team di revisione commisurato all'effettivo impegno richiesto.
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Le condizioni contenute nella presente lettera saranno riportate nella proposta per
la revisione contabile della Sadi Servizi Industriali SpA e del Gruppo Sadi Servizi
Industriali (di seguito “Gruppo Sadi") per gli esercizi dal 2009 al 2017 e per la
revisione contabile limitata del bilancio semestrale abbreviato al 30 giugno per gli
esercizi dal 2009 al 2017, che predisporremo con la maggior tempestivita
possibile, in accordo con le linee guida previste dalla comunicazione Consob n®
96003556 del 18 aprile 1996.

Restiamo a Vostra disposizione per ogni eventuale chiarimento o informazione
necessitiate.

Distinti saluti

Glovyie Girsco

Giorgio Greco
(Partner)

Allegati citati
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SADI SERVIZI INDUSTRIALI S.P.A.

ALLEGATO 2

PREVENTIVO DETTAGLIATO DEI NOSTRI ONORARI PER SINGOLO

ESERCIZIO

Numero Numero Mixore Tarriffa Importo
personale ore %  oraria (Euro)
professionale
REVISIONE CONTABILE
FINALIZZATA ALLA ESPRESSIONE
DI UN GIUDIZIO SUL BILANCIO
D'’ESERCIZIO DELLA SADI SERVIZI
INDUSTRIALI SpA
INCLUSA ATTIVITA’ DI CONTROLLO
EX ART 155 DLGS 58/98
Partner 2 21 5 300 6.300
Manager 1 63 15 200 12.600
Senior 1 126 30 120  15.120
Assistant 2 210 50 70 14.700
420 100 48.720
Sconto commerciale (17.220)
31.500
REVISIONE CONTABILE
FINALIZZATA ALLA ESPRESSIONE
DI UN GIUDIZIO SUL BILANCIO
CONSOLIDATO DEL GRUPPO SADI
Partner 1 L5} 5 300 1.500
Manager 1 18 20 200 3.600
Senior 1 32 36 120 3.840
Assistant 1 35 39 70 2.450
90 100 11.390
Sconto commerciale (4.640)
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SADI SERVIZI INDUSTRIALI S.P.A.

ALLEGATO 2

seguito

PREVENTIVO DETTAGLIATO DEI NOSTRI ONORARI PER SINGOLO

ESERCIZIO

Numero Numero Mixore Tarriffa Importo
personale ore %  oraria (Euro)
professionale
REVISIONE CONTABILE LIMITATA
DEL BILANCIO SEMESTRALE
ABBREVIATO
Partner 2 10 b 300 3.000
Manager 1 30 15 200 6.000
Senior 1 60 30 120 7.200
Assistant 2 100 50 70 7.000
200 100 23.200
Sconto commerciale (8.200)
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